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Bilda forening

En information om hur det gar till att bilda en férening.

Att bilda en férening

| Sverige finns det ingen lag som kraver att ideella féreningar ska registreras
eller godkannas. Det innebdr att en grupp manniskor kan bilda en férening utan
tillstand fran myndigheterna. Féreningen maste dock félja de lagar och regler
som galler i samhallet. Dessutom finns en hel del praxis som styr féreningarnas
verksamhet.

Alla foreningar maste lamna uppgifter om sina inkomster och utgifter till den
lokala skattemyndigheten. Uppgifterna lamnar man pa en deklarationsblankett
eller en blankett for sarskild uppgift. Féreningen blir da registrerad hos den
lokala skattemyndigheten och far ett eget organisationsnummer.

Det ar skattemyndigheternas kontrollnummer och kan jamforas med vara
personnummer. For att registreras i detta sammanhang maste foreningen skicka
in stadgar och uppgifter pa den styrelse som blivit vald pa ett medlemsméte.

Forberedelser

For att man ska kunna bilda en forening maste det finnas ett antal personer som
har ett gemensamt intresse. De véljer till att bérja med en tillfallig styrelse
(interimsstyrelse).

Denna tillféalliga styrelse bor arbeta med att:

* Skriva ett forslag till stadgar (regler) for foreningen. Stadgarna dr viktiga
eftersom de anger hur féreningen ska arbeta

* Foresla ett namn pa foreningen

« Sammankalla till ett allmént mote dér foreningen slutgiltigt ska bildas. 1
kallelsen ska det sta att avsikten med métet ar att bilda en forening. Det ska



ocksa framga vilken dag och vilken tid métet ska dga rum och i vilken lokal det
ska hallas
» Forbereda alla fragor som ska diskuteras pa foreningens forsta méte.

Styrelsens uppgifter

Styrelsen i en forening har till uppgift att:

« Se till att de beslut som foreningsmétena fattar ocksa genomfors.

* Ansvara for administration, ekonomi och olika aktiviteter for medlemmarna
som t.ex. studier, barn- och ungdomsverksamhet och idrott.

» Forbereda de fragor som ska diskuteras pa ett medlemsmote. Medlemsmotena
tar sedan stéllning till alla fragor som har stor betydelse for foreningen t.ex.
planeringen av verksamheten (i den ingar dven foreningens ekonomi).

Styrelsen ansvarar gemensamt for foreningens verksamhet infor medlemmarna.
Den har ocksa det juridiska ansvaret for foreningen i forhallande till samhallet.

Det innebér att styrelsen har ett rattsligt ansvar, den kan t ex inga avtal och vara
part infér domstol.

Styrelsemedlemmarna har olika ansvarsomraden. | varije styrelse ska det finnas
en ordforande, sekreterare och kassor. Dessutom ar det vanligt att man valjer
olika sak ansvariga personer. De ansvarar for olika aktiviteter som féreningen
planerar.

Ordférandens uppgifter

« Samordnar styrelsens arbete. Exempel pa det kan vara:

« Ar métesledare vid styrelsemdtena

* Ser till att de beslut som féreningen har fattat genomfors
* Ar ofta foreningens firmatecknare

* Godkénner foreningens inbetalningar och utbetalningar.

Vice ordforandens uppgifter

Skater ordférandens uppgifter néar han eller hon inte sjélv kan narvara.

| en del foreningar delar ordférande och vice ordférande de uppgifter som
ordfdrande brukar ha mellan sig.



Sekreterarens uppgifter

* Har hand om foreningens post

* Skriver styrelsens protokoll

* Har hand om foreningens arkiv

* Ansvarar tillsammans med ordforande for att medlemmarna kallas till olika
moten.

Kassorens uppgifter

* Ansvarar for foreningens ekonomi

« Skoéter foreningens inbetalningar och utbetalningar

 Ansvarar tillsammans med ordférande for att foreningens ansékningar om
bidrag lamnas in i tid till ratt myndighet

* Ansvarar for foreningens bokforing

* Skoter foreningens medlemsregister

* Rapporterar regelbundet till styrelsen om fOreningens ekonomiska situation

Revisorernas arbete
Revisorerna har ansvar for kontrollen inom féreningen. Det ar en lank mellan
medlemmarna och styrelsen.

Revisorerna har till uppgift att granska att:

* Styrelsen foljer foreningens stadgar.

* Styrelsen foljer medlemsmotenas beslut.

» Riakenskaperna och bokforingen fungerar. Kontrollera att det finns kvitton pa
alla in- och utbetalningar. Summorna pa kvittona skrivs in ratt i kassaboken.
Kassdren gor ett bokslut och att de ekonomiska rapporterna ar korrekta.

* Foreningen inte bryter mot samhéllets olika lagar och regler.

Revisorerna ska lamna en skriftlig rapport om sin granskning av foreningen till
arsmotet.
Rapporterna kallas for revisionsberéttelse.

Revisorerna bor under aret granska rakenskaperna oavsett om det finns
anledning att missténka felaktigheter eller ej. | revisionsberéattelsen skriver
revisorerna in om det finns nagot att invanda mot styrelsens arbete. De foreslar
ocksa om medlemmarna ska godkanna styrelsens arbete under det gangna aret
eller ej (bevilja ansvarsfrihet).



Att skriva stadgar
En forening ska ha regler for sitt arbete. Dessa regler kallas for stadgar. Har
foljer nagra exempel pa vad stadgarna bor innehalla.

Foreningens namn

Mal och uppgifter for foreningen
* Foreningens malsittning.
* Vilken inriktning foreningens verksamhet ska ha.

Medlemskap

* Vilka personer som ska bli medlemmar 1 foreningen.

* Hur man blir medlem i féreningen och hur man ldmnar den.

(avsager sig medlemskapet).

* Medlemmarnas rittigheter och skyldigheter.

* P4 vilket sétt foreningen beslutar om medlemsavgifterna.

(normalt gor man det pa ett arsmote). Verksamhetsar - rakenskapsar

» Ska foreningens verksamhetsar folja kalenderaret (1 januari - 31 december)
eller nagon annan indelning, till exempel 1 juli - 30 juni?

Regler for féreningsmaoten och arsmoten

« Nir och hur man kallar medlemmarna till arsmétet och andra medlemsmaten.
(det &r vanligt att man gor det minst tva veckor fore métesdagen).

* Hur lang tid fore ett méte som medlemmarna maste skicka in sina forslag
(motioner) till styrelsen.

Beslutsordning

» Hur besluten ska fattas vid arsméten och andra medlemsmaten. Enligt somliga
stadgar maste minst tva tredjedelar av de narvarande vara 6verens for att de ska
kunna fatta ett beslut. Enligt andra stadgar racker det att minst halften &r
overens.

* Nér 6ppen och sluten omrdstning ska anvandas. En 6ppen omrdstning innebér
att alla kan se hur medlemmarna rostar, till exempel vid handuppréckning. Vid
en sluten omrostning anvander man rostsedlar, de enskilda medlemmarnas
beslut &r alltsa hemliga.



Arsmotet
Forst maste foreningen komma Gverens om vilka fragor som arsmotet ska
besluta om och nar arsmotet ska hallas.

| alla foreningar tar man alltid upp aven foljande fragor pa ett arsmote
» Om kallelsen till moétet har gatt ut till medlemmarna pa det sétt som stadgarna
foreskriver.

* Hur dagordningen ska se ut (en dagordning dr en forteckning 6ver alla de
arenden som motet ska diskutera och besluta om).

* Val av métesfunktiondrer. (ordforande, sekreterare med mera).

* Om styrelsens verksamhetsberéttelse och ekonomiska berittelse ska
godkannas.

* Om revisorernas beréttelse ska godkéinnas.

* Om styrelsen har beviljats ansvarsfrihet.

* Val av styrelse och revisorer.

* Hur stor medlemsavgiften ska vara.

* Val av valberedning.

De flesta foreningar tar ocksa upp foljande fragor pa arsmotet

* Hur foreningens verksamhet och ekonomi ska se ut under det kommande
verksamhetsaret.

* Motioner fran medlemmar som skickats in 1 forvag pd det sitt som stadgarna
foreskriver.

« Forslag fran styrelsen.

Styrelsen

* Nir styrelsemdten ska héllas.

* Hur manga ledamoter och suppleanter styrelsen ska besta av. Suppleanter ar
ersattare som far rycka in om de ordinarie styrelseledamoterna inte sjalva kan
nérvara.

Firmatecknare

* Vilka personer (firmatecknare) som i foreningens namn fér skriva sina
namnteckningar pa olika slags handlingar, ekonomiska uppgdrelser med mera.
Det vanligaste ar att ordféranden tillsammans med nagon annan, till exempel
sekreteraren eller kassoren far i uppdrag att gora det.



Stadgeandringar

* Hur man kan dndra foreningens stadgar, till exempel att tvd medlemsmoten
efter varandra maste fatta samma beslut for att kunna andra stadgarna.

* Hur stor majoritet det krdvs for att dndra stadgarna. I Sverige ar det vanligt att
minst tva tredjedelar av de narvarande medlemmarna maste vara dverens for att
de ska kunna andra stadgarna.

Uppl6sning av féreningen (nedlaggning)

 Hur fattas beslut om att foreningen skall uppldsas till exempel att tva
medlemsméten efter varandra maste fatta samma beslut for att kunna andra
stadgarna. Vilken majoritet krévs, enkel (mer an 50 %) eller kvalificerad (mer ar
2/3-delar).

« Vad hinder med foreningens tillgangar och skulder vid upplésning

Ett mOte dar man bildar en forening.

Pa ett mote dar man ska bilda en forening, maste man ha samma majligheter att
delta i diskussionen och paverka besluten. Motet bor bland annat ta upp foljande
punkter.

Motets Gppnande

e Den som har sammankallat motet, det vill sdga ordféranden i den tillfalliga
styrelsen halsar alla véalkomna och forklarar motet 6ppnat.

Dagordning
* | b6rjan av motet beslutar métesdeltagarna om vilka darenden som ska finnas
med pa dagordningen.

Val av motesfunktionérer

e | borjan av motet bestimmer motesdeltagarna vem som ska vara
motesordférande, sekreterare, justeringsman och rdstraknare.

* Métesordforande ar den person som leder motesforhandlingarna.

» Sekreteraren antecknar alla beslut i ett protokoll.

* Justeringsménnen ldser igenom protokollet och kontrollerar att alla beslut som
fattades &r ratt antecknat i protokollet. Justeringsmannen skriver sedan under
protokollet (Det ar ett bevis for att protokollet &r korrekt). Protokollet
undertecknas ocksa av sekreteraren och métesordféranden.



* Rostriknare anlitas vid de tillfdllen da motesdeltagarna inte kan komma
dverens om nagot, utan maste rosta for att se vilket forslag som de flesta stoder.
Om alla &r 6verens behdvs ingen rostrakning.

Foreningens namn

Foreningens stadgar

Medlemsavgift

e Motesdeltagarna beslutar hur stor avgift varje person maste betala foreningen

for att bli accepterad som medlem. Arsmotet beslutar varje ar hur stor
medlemsavgiften ska vara under det kommande aret.

Val av ordférande for féreningen

* Ordf6rande for foreningen valjs i regel vid ett sarskilt val. Det 6vriga
uppdragen i styrelsen fordelar styrelseledaméterna sjalva mellan sig.

Val av styrelseledamdter och suppleanter

« Det bér sté i stadgarna hur manga revisorer och revisorssuppleanter foreningen
bor ha.

Val av valberedning

« En valberedning bestar normalt av tre-fyra personer. Valberedningens uppgift
ar att foresla det kommande arsmotet vilka personer som bor véljas till de olika
fortroendeuppdragen i féreningen, t ex till ordférande, styrelseledamdter och
revisorer. Naturligtvis kan en forenings forsta méte ocksa diskutera och besluta
om andra fragor, t ex vilken verksamhet foreningen ska bedriva och hur den ska
finansieras.

» De firdigskrivna och undertecknade protokollet fran en forenings forsta méte
kommer att fungera som ett bevis att foreningen har bildats



